Zarzadzenie Nr 51/2022
WOJTA GMINY PRZYBIERNOW
z dnia 31 maja 2022 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zadania publicznego

z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej Gminy Przybiernoéw na okres od
01.07.2022 r. do 31.12.2022 1.

Na podstawie art. 11 ust. 1 1 2, art. 13 1 art. 15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1057 z p6zn. zm), art. 190 ustawy z
dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz.
447), Rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego w sprawie
wzoréw ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzordéw
sprawozdan z wykonania tych zadan z dnia 24 pazdziernika 2018 r. (Dz. U. z 2018 r. poz. 2057)
zarzadzam co nastepuje:

§1
Oglasza sie otwarty konkurs ofert na wsparcie realizacji zadania publicznego z zakresu wspierania
rodziny 1 systemu pieczy zastepcze] Gminy Przybierndw na okres od 01.07.2022 . do 31.12.2022 r.

§2

Ogtoszenie o otwartym konkursie ofert stanowi Zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§3

Termin sktadania ofert uptywa 24 czerwca 2022 r.

§4
Powotuje sie Komisje Konkursowa opiniujgcg oferty ztozone w ramach otwartego konkursu
ofert
w nastepujgcym sktadzie:

1) Mariola Kazanowska - Przewodniczaca Komisji
2) Justyna Andrzejewska - cztonek
3) Anna Zieba - cztonek

§5

Wybbér oferty, na podstawie ktbrej zawarta zostanie umowa o realizacje zadania stanowigcego
przedmiot konkursu, dokonany zostanie przez Woéjta Gminy Przybiernéw w oparciu o liste
rankingowa ofert opracowang przez Komisje Konkursowa. Komisja konkursowa opracowuje
liste rankingowgq niezwtocznie po zakonczeniu konkursu.

§ 6

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.



Zatacznik do Zarzadzenia Nr 51/2022
Woéjta Gminy Przybiernow
z dnia 31 maja 2022 r.

Wéjt Gminy Przybiernow oglasza otwarty konkurs ofert na wsparcie realizacji zadania publicznego
z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej Gminy Przybiernéw na okres od
01.07.2022 . do 31.12.2022 r.

I. Rodzaj zadania publicznego do realizacji:

Prowadzenie placoéwki wsparcia dziennego w formie pracy podworkowej dla dzieci rodzin przezy-
wajacych trudno$ci w wypehianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych z terenu Gminy Przybier-
now.

II. Tytut zadania publicznego

Prowadzenie placowki wsparcia dziennego w Gminie Przybiernéw na okres od 01.07.2022 r. do
31.12.2022 r. w miejscowosciach:
1) Kartlewo (punkt zamiejscowy Przybiernéw)

2) Czarnogtowy

Celem zadania jest wsparcie rodzin przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo —
wychowawczych poprzez objecie dzieci opieka i wychowaniem. Zakres zadania obejmuje:

1. Prowadzenie placowki wsparcia dziennego dla maksymalnie 15 dzieci (na jednego wycho-
wawce) w formie pracy podworkowe.
2. Placowka funkcjonowaé bedzie przez co najmniej 2 dni w tygodniu, co najmniej 3 godziny
dziennie.
3. Placéwka wsparcia dziennego ma zapewni¢ migdzy innymi:
*opieke i wychowanie;
*pomoc w nauce;
eorganizacj¢ czasu wolnego, zabawe, zajecia sportowe, dozywianie w podstawowym zakre-
sie;
*wspoOlprace z rodzicami lub opiekunami dziecka.

III. Forma zlecenia realizacji zadania:
Wsparcie realizacji zadania.

IV. Informacja o wysokosci §rodkow publicznych przeznaczonych na realizacje zadania:

Wysoko$¢ dotacji przeznaczonej na realizacj¢ wyzej wymienionego zadania publicznego w okresie
0od 01.07.2022 r. do 31.12.2022 r. wynosi 7 000,00 zt (siedem tysiecy ztotych 00/100).

V. Zasady przyznawania dotacji:

1. W konkursie ofert na realizacj¢ zadania publicznego mogg uczestniczy¢ organizacje pozarza-
dowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 roku, o ile ich statut przewiduje realizacje w/w zadania.

2. Dofinansowanie nastapi w trybie wsparcia realizacji zadania publicznego.

3.Wsparcie wykonania zadania oraz udzielenie dotacji nastepuje z odpowiednim zastosowaniem
przepisow art. 16 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego

1 0 wolontariacie.

4. Minimalny wktad wlasny oferenta wynosi 10 % catkowitych kosztow zadania

Wktad wlasny moze mie¢ forme:
*wktadu finansowego - §rodki finansowe wlasne oferenta lub pozyskane przez niego ze zrodet
innych niz budzet Gminy Przybiernéw;



*wktadu osobowego — nieodptatna, dobrowolna praca, w tym $wiadczenia wolontariuszy
1 prace spoleczne czlonkow organizacji, odpowiednio udokumentowane z zachowaniem nastg-
pujacych warunkow:
a. zakres, sposob 1 czas wykonywania pracy przez wolontariusza muszg by¢ okreslone
Ww porozumieniu zawartym zgodnie z art. 44 ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego
1 wolontariacie;
b. wolontariusz musi posiada¢ kwalifikacje i spetnia¢ wymagania odpowiednie do rodzaju
1 zakresu wykonywanej pracy;
c. wartos¢ pracy jednego wolontariusza wyliczona jest w oparciu o maksymalng stawke za
jedna godzing pracy nieprzekraczajaca 19,70 zt/godz., z zastrzezeniem lit. d;
d. jesli wolontariusz wykonuje prace taka jak staty personel to kalkulacja wktadu pracy
wolontariusza moze by¢ dokonana w oparciu o stawki obowigzujace dla tego personelu
z tym, ze warunkiem przyjecia do kalkulacji kwoty wyzszej niz kwota wskazana w tresci ¢
jest posiadanie przez wolontariusza kwalifikacji co najmniej takich jakie posiada staty per-
sonel, w pozostatych przypadkach przyjmuje sie, iz warto$¢ pracy jednego wolontariusza
nie moze przekroczy¢ kwoty za jedng godzine pracy wskazanej w tresci lit. c.
*Kwot¢ minimum 10% wktadu wlasnego powinny stanowi¢ w catosci lub czgsciowo $rodki fi-
nansowe, ktérymi dysponuje podmiot uprawniony (witasne lub pochodzace z innych zrodet) —
nie moze to by¢ wytacznie tzw. wktad osobowy rozumiany jako praca spoteczne cztonkow
1 $wiadczenia wolontariuszy.
5.Dopuszcza si¢ dokonywanie przesuni¢¢ pomigdzy poszczegdlnymi pozycjami kosztow okre-
slonymi w kalkulacji przewidywanych kosztow o 15 %. Przesuniecie uznaje si¢ za dopuszczal-
ne, gdy dana pozycja kosztorysu nie zmienita si¢ o wigcej niz 15 %. Informacje
o przesuni¢ciach pomiedzy pozycjami nalezy wpisa¢ w sprawozdaniu koncowym z wykonania
zadania publicznego w cz¢$ci Il Dodatkowe informacje.
6.Decyzje o wyborze ofert 1 udzieleniu dotacji podejmuje Wojt Gminy Przybiernow po zapozna-
niu si¢ z opinig Komisji konkursowe;.
7.Wojt Gminy Przybiernow moze zada¢ od Oferenta przed podpisaniem umowy przedstawienia
zaktualizowanego harmonogramu realizacji zadania oraz zaktualizowanego kosztorysu.
8.Wojt Gminy Przybierndw moze odmowi¢ podmiotowi wytonionemu w konkursie przyznania
dotacji i podpisania umowy w przypadku, gdy okaze si¢, iz zaktualizowany zakres zadania zna-
czaco odbiega od opisanego w ofercie, podmiot lub jego reprezentanci utracg zdolnos$¢ do czyn-
no$ci prawnych, zostang ujawnione nieznane wczesniej okolicznosci podwazajace wiarygod-
no$¢ merytoryczng lub finansowa Oferenta.
9.Dotacja bedzie przekazywana na konto podmiotu realizujgcego zadanie w sposodb 1 w wysoko-
$ci okreslonej w umowie.
10.Sprawozdanie koficowe z wykonania zadania publicznego powinno zosta¢ sporzadzone przez
podmiot realizujacy zadanie wedlug wzoru, o ktérym mowa w Rozporzadzeniu Przewodnicza-
cego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzo-
row ofert 1 ramowych wzorow umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzorow
sprawozdan z wykonania tych zadan w terminie do 30 dni od dnia zakonczenia realizacji zada-
nia. Zgodnie z art. 15 zzl ust. 1 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczeg6lnych rozwigzaniach
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorob za-
kaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych organ zlecajacy realizacje zadan jest
uprawniony do przedtuzenia terminu na zlozenie sprawozdania z wykonania zleconego zadania
publicznego.
11.0d odmowy przyznania dotacji nie przystuguje odwotanie.
12.Niewykorzystana dotacja podlega zwrotowi.
13.Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy na realizacj¢ zadan publicznych.
14.Szczegotowe 1 ostateczne warunki finansowania 1 realizowania zadan regulowac bedzie umo-
wa zawarta pomi¢dzy Oferentem a Gming Przybiernow.



VI. Sposob przygotowania oferty:

VIL

1. Oferte nalezy sporzadzi¢ wytacznie na wzorze oferty zgodnej z Rozporzadzeniem Przewodni-
czacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r.
w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych
oraz wzordw sprawozdan z wykonania tych zadan. Wzor oferty stanowi zatacznik nr 1 do oglo-
szenia.
2. Formularz oferty winien by¢ czytelnie i kompletnie wypeliony. Rubryki oferty niewypetnio-
ne powinny by¢ przekreslone lub wypelnione opisem ,,nie dotyczy”, a tre$¢ ztozonych oswiad-
czen powinna by¢ jednoznaczna. Wymagane jest wypehienie tabeli na temat informacji doty-
czace rezultatow realizacji zadania publicznego.
3. Nieczytelne podpisy 0sob upowaznionych do sktadania o§wiadczen woli w imieniu Oferenta,
nalezy uzupetni¢ pieczecig imienng umozliwiajacg identyfikacje imienia, nazwiska
1 funkcji w organie uprawnionym do reprezentowania podmiotu.
4. Do oferty nalezy dotaczy¢:
estatut;
eaktualny odpis z rejestru (np. KRS) lub odpowiednio wyciagg z ewidencji lub inne doku-
menty potwierdzajace status prawny podmiotu i umocowanie oséb go reprezentujacych
(odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym);
*projekt regulaminu organizacyjnego placowki wsparcia dziennego zgodny z ustawa
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;
*informacje o posiadanych zasobach rzeczowych oraz o zasobie kadrowym i kompeten-
cjach osob zapewniajacych wykonanie zadania, a takze o obowigzkach tych oséb w pla-
cowce;
*wykaz imienny kadry pracujacej w placéwce (imiona i nazwiska, nr tel., dokumenty po-
twierdzajace kwalifikacje), ze wskazaniem kierownika placéwki wsparcia dziennego,
*grafik godzin pracy placowki,
*propozycje dozywiania dzieci w formie podwieczorku,
sproponowane formy 1 metody pracy z dzie¢mi w placowce z uwzglednieniem zaj¢c po-
dworkowych,
*informacj¢ o sposobie finansowania placowki wsparcia dziennego oraz o niezaleganiu w
regulowaniu zobowigzan podatkowych i sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpiecze-
nie zdrowotne, Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych;
5. W przypadku zalaczenia do oferty kserokopii jakiegokolwiek dokumentu, kazda jego strona
powinna by¢ poswiadczona za zgodnos$¢ z oryginalem przez osobg¢ uprawniong do reprezento-
wania Oferenta.
6. Wszystkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty ponosi Oferent.
7. Oferta stanowi integralng cz¢s$¢ umowy.
8. Sporzadzajac kalkulacje przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego nalezy mie¢
na uwadze, ze z dotacji moga by¢ pokryte wylacznie koszty zwigzane z realizacja zadania pu-
blicznego poniesione w okresie od dnia 1 lipca 2022 r. do dnia 31 grudnia 2022 r.
9. Oferenci zobowiazani sg do wypetnienia Dziatu III pkt. 5. Opis zaktadanych rezultatow reali-
zacji zadania publicznego oraz Dziat 111 pkt. 6. Dodatkowe informacje dotyczace rezultatow re-
alizacji zadania publicznego. Ponadto w ofercie nalezy wskaza¢ jasno definiowalne, policzalne
rezultaty tzw. rezultaty twarde (ilosciowe). W tabeli pkt 6 nalezy poda¢ wskazniki, za pomoca
ktorych oferent bgdzie sprawdzat czy realizacja zadania przebiega zgodnie z zaktadanym pla-
nem. Sposobem monitorowania rezultatow / zrodlem informacji
o osiagnietych wskaznikach moga by¢ np. listy obecnosci, zdjecia, zestawienia lub inne
w zaleznosci od rodzaju rezultatu.
10. Ztozenie oferty nie jest rtOwnoznaczne z przyznaniem dotacji.

Terminy i warunki realizacji zadania:
1.Zadanie bedzie realizowane w okresie od dnia 1 lipca 2022 r. do dnia 31 grudnia 2022 r.



2.W placowce wsparcia dziennego przebywac bedzie nie wigeej niz 15 dzieci na jednego wy-
chowawcg.
3. Placowka wsparcia dziennego prowadzona bedzie w lokalu na terenie Gminy Przybiernow
bedacym w zasobach Gminy Przybierndw,
4. Wyposazenie niezbedne do prowadzenia zaje¢ dla dzieci skierowanych do placéwki wsparcia
dziennego stanowi wktad oferenta w realizacj¢ zadania. Oferent opisze zakres wyposazenia w
ztozonej ofercie.
5. Placowka wsparcia dziennego powinna zapewnia¢ dzieciom miedzy innymi: opieke
1 wychowanie, pomoc w nauce, organizacj¢ czasu wolnego, zabawg 1 zajecia sportowe, dozy-
wianie w formie podwieczorku oraz rozwdj zainteresowan.
6. Kadra posiada¢ begdzie kwalifikacje zgodne z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i1 systemie pieczy zastg¢pczej. Dokumenty potwierdzajace kwalifikacje kadry wybrany
oferent przedtozy w zalaczeniu do dokumentacji przystepujac do konkursu ofert.
7. Szczegotowe zadania oraz organizacj¢ dzialania placéwki wsparcia dziennego, w tym rodzaj
dokumentacji dotyczacej dziecka oraz sposob jej prowadzenia, okresla regulamin organizacyjny
placowki wsparcia dziennego opracowany przez kierownika tej placowki.
8. W placowce prowadzona jest dokumentacja dotyczaca dzieci korzystajacych z placowki
w sposob okreslony w regulaminie organizacyjnym placowki, w tym zgody rodzicow/opieku-
ndéw na uczestnictwo w zaj¢ciach, pracy z rodzing dziecka oraz wspotpracy
z innymi instytucjami dzialajagcymi na rzecz rodzin 1 dzieci.
9. Realizator zadania musi by¢ w stalej wspotpracy z rodzicami lub opiekunami dziecka.
10. W ofercie nalezy zawrze¢ informacje o funkcjonowaniu placéwki tj. liczba miesigcy w roku,
dni 1 godziny otwarcia oraz ramowy plan zajec¢.
11. Realizator zadania ponosi catkowitag odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo uczestnikoéw za-
je¢, zarbwno na terenie placowki, jak 1 podczas zaj¢¢ realizowanych poza placowka, w tym tak-
ze wyjazdowych.
12. Podmiot realizujacy zadanie musi posiada¢ w dniu podpisania umowy ubezpieczenie od od-
powiedzialno$ci cywilnej w zakresie prowadzonej dzialalnosci zwigzanej z przedmiotem zada-
nia publicznego.
13. Przy zapewnieniu opieki nad dzie¢mi przebywajacymi w placowce wsparcia dziennego oraz
wykonywaniu innych czynno$ci zwigzanych z realizacja zadan tej placowki mozna korzysta¢ z
pomocy wolontariuszy. Wymagania dotyczace wolontariuszy okreslone zostaly
w art. 28 ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgp -
czej.
14. Podmiot prowadzacy placowke ma obowigzek zapewnienia dozywiania dzieci w formie
podwieczorku.
15. Podmiot realizujacy zadanie zapewni kontakt telefoniczny z kierownikiem placowki wspar-
cia dziennego 1 wychowawcami.
16. Podmiot prowadzacy placéwke jest zobowigzany do zapewnienia w niej miejsc dla dzieci
wskazanych przez OPS Przybiernow lub skierowanych przez sad.
17. Zadanie powinno by¢ realizowane zgodnie z zwartag umowa oraz obowigzujacymi standarda-
mi 1 przepisami ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepcze;.
18. W przypadku zawieszenia dziatalno$ci placowki wsparcia dziennego w zwigzku
z rozpowszechnianiem si¢ choroby Covid-19 1 braku mozliwosci bezposredniego prowadzenia
zaje¢C, przewiduje si¢ mozliwos¢ prowadzenia zajg¢ z wykorzystaniem kontaktu telefonicznego,
on-line, video rozmowy lub kontaktéw za posrednictwem mediéw spotecznosciowych.
19. Podmiot realizujacy zadanie bedzie zobowigzany do:
ezapewnienia wlasciwego zabezpieczenia przechowywanej dokumentacji przed dostepem
do niej 0sob nieupowaznionych zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa;
*przechowywania wytworzonej dokumentacji przez 5 lat po zakonczeniu realizacji zadania;
*ponoszenia wylacznej odpowiedzialnos$ci wobec 0sob trzecich za szkody powstale
w zwigzku z realizacja zleconego zadania;
*stosowania przepisOw dotyczacych ochrony danych osobowych.



20. Oferenci nie moga zleca¢ cato$ci lub cze¢$ci realizowanego zadania podmiotom trzecim.

21. Wybrany oferent w ramach realizacji zadania publicznego bedzie zobowigzany do zapewnie-
nia dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami, zgodnie z tematyka zadania publicznego,
w zakresie okreslonym w art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci 0so-
bom ze szczegdlnymi potrzebami.

W indywidualnym przypadku, jezeli wybrany Oferent nie bedzie w stanie, w szczegdlnosci ze
wzgledow technicznych lub prawnych, zapewni¢ dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami w
zakresie, o ktorym mowa w art. 6 pkt 1 1 pkt 3 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostep-
nosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami, zgodnym z tematyka zadania publicznego, jest obowig-
zany zapewni¢ takiej osobie dostgp alternatywny, o ktorym mowa w art. 7 ustawy z dnia 19 lipca
2019 r. o zapewnianiu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

Informacje o sposobie zapewnienia dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami nalezy wpisac
w sprawozdaniu koncowym z wykonania zadania publicznego w cze$ci III Dodatkowe informacje.
22. Organizacja pozarzadowa zobowigzuje si¢ do podejmowania dzialan informacyjnych poprzez
umieszczenie na stronie internetowej, w siedzibie lub w miejscu realizacji zadania publicznego infor-
macji zawierajacej tytut zadania publicznego 1 wysokosci przyznanych srodkéw na realizacje po-
szczegOlnych zadan publicznych z budzetu Gminy Przybiernow.
23. Biorac pod uwage ryzyko i zagrozenie dotyczace sytuacji epidemicznej zwigzanej
z rozprzestrzenianiem si¢ choroby COVID-19 oraz wynikajacymi z tego faktu ograniczeniami,
realizacja dzialan opisanych przez organizacje pozarzadowe w ramach projektow zglaszanych
do konkursu musi uwzglednia¢ spetnienie wszelkich aktualnych wymagan zwigzanych
z biezacg sytuacja epidemiczng, zgodnie z obowigzujacymi i systematycznie aktualizowanymi
przepisami o ograniczeniach, nakazach i zakazach okreslonych w zwigzku z wystgpieniem stanu
epidemii w miejscu realizacji zadania.

VIII. Termin sktadania ofert:

1. Termin sktadania ofert uptywa 24 czerwca 2022 r. o godzinie 15.15.

2. Oferty wraz z wymaganymi dokumentami nalezy ztozy¢ osobiscie lub za posrednictwem
poczty, w zamknigtej kopercie opatrzonej stemplem podmiotu i opisem: ,,Konkurs ofert

z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej na 2022 r.”, w sekretariacie Urzedu
Gminy w Przybiernowie, ul. Cisowa 3, 72-110 Przybiernow.

3. Podmioty sktadajace oferty moga ubiegaé si¢ o powierzenie lub wsparcie zadan i udzielenie
dotacji na ich sfinansowanie w nastepujacy sposob: kazdy oferent na realizacj¢ zadania, moze
ztozy¢ jedna oferte.

4. Oferent winien jest przedstawi¢ ofert¢ zgodnie z zasadami uczciwej konkurencji, gwarantujac
wykonanie zadania w sposob efektywny, oszczedny 1 terminowy.

5.0ferent odpowiada za rzetelnos$¢, poprawno$¢ 1 kompletnos¢ oferty oraz zawartych w niej in-
formacji.

6.W przypadku ofert przestanych droga pocztowa decyduje data wptywu do Urzedu Gminy

w Przybiernowie, ul. Cisowa 3, 72-110 Przybierndéw a nie data stempla pocztowego.

7.0ferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane i1 zostang zwrdcone bez otwierania.

IX. Tryb 1 kryteria stosowane przy wyborze ofert oraz termin dokonania wyboru ofert:

1. Wojt Gminy Przybiernéw na podstawie zarzadzenia powotuje Komisj¢ konkursows.
2. Komisja konkursowa ocenia oferty pod wzgledem formalnym i merytorycznym oraz je opi-
niuje.
3. Ocena formalna ofert dokonywana jest przez Cztonkéw Komisji i dokumentowana poprzez
wypetnienie ,,Arkusza oceny formalnej oferty”.
4. Ocena formalna polega na sprawdzeniu kompletnos$ci i poprawnosci oferty.
5. Oferta jest kompletna jezeli:
*dolaczone zostaty wszystkie wymagane zataczniki 1 spetniajg one wymogi waznosci;
*wypehnione zostaty wszystkie pola oferty;



6. Oferta jest poprawna jezeli:
eoferta zostala ztozona przez uprawnionego Oferenta;
eoferta zostata zlozona na wzorze oferty zgodnej z Rozporzadzeniem Przewodniczacego
Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow
ofert i ramowych wzorow uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw
sprawozdan z wykonania tych zadan;
eoferta wypetniona jest czytelnie i kompletnie;
eoferta zostala ztozona w terminie 1 miejscu wskazanym w ogloszeniu;
eoferta jest ztozona na zadanie, ktorego realizacja jest zgodna z celami statutowymi Oferen-
ta;
*termin realizacji oferowanego zadania miesci si¢ w ramach czasowych okreslonych
w ogloszeniu,
eoferta jest podpisana przez upowaznione osoby;
eoferta zawiera wymagane w ogloszeniu zalgczniki;
*kalkulacja planowanych kosztoéw realizacji zadania jest poprawna pod wzgledem for-
malno-rachunkowym.
7. Oferta, ktora nie spetnia wymagan formalnych podlega odrzuceniu.
8. W drugim etapie postepowania konkursowego, w ktorym dokonuje si¢ oceny ztozonych ofert
pod wzgledem merytorycznym, biora udzial oferty, ktére w pierwszym etapie postgpowania
konkursowego spetnity wymogi formalne ogloszonego konkursu.
9. Ocena merytoryczna ofert dokonywana jest indywidualnie przez Cztonkow Komisji poprzez
przyznanie okreslonej liczby punktow na ,,Arkuszu oceny merytorycznej oferty”.
10. Komisja konkursowa dokona oceny merytorycznej ztozonych ofert w oparciu o nastgpujace
kryteria:
*mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta (od 0 do 20 pkt.);
*przedstawiona kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania (od 0 do 10 pkt.);
*proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje 0sob, przy udziale ktorych oferent
bedzie realizowal zadanie publiczne (od 0 do 25 pkt.);
*planowany przez oferenta udziat srodkow finansowych wtasnych lub §rodkéw pochodza-
cych z innych zrodet na realizacj¢ zadania publicznego (od 0 do 15 pkt.);
*planowany przez oferenta wktad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy
1 praca spoteczna czlonkéw (od 0 do 10 pkt.);
eanaliza 1 ocena realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji pozarza-
dowej lub podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dzialalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie, ktére w latach poprzednich realizowaty
zlecone zadania publiczne, w tym rzetelno$¢ 1 terminowos$¢ oraz sposob rozliczenia otrzy-
manych na ten cel srodkow (od 0 do 20 pkt.).
11. Ocena merytoryczna oferty dokonywana jest w skali od 0 do 100 punktow.
12. Ocena merytoryczna dokonywana jest indywidualnie przez kazdego z cztonkéw Komisji
konkursowe;.
13. Komisja konkursowa moze wezwa¢ do ztozenia wyjasnien w sprawie oferty, osoby wyzna-
czone w ofercie do sktadania wyjasnien, w ciggu 2 dni roboczych od dnia dorgczenia wezwania.
14. Ostateczna ocena merytoryczna oferty jest $rednig arytmetyczng ocen poszczegoélnych
cztonkéw Komisji konkursowe;.
15. Komisja konkursowa rekomenduje do dofinansowania oferty, ktore uzyskaly najwicksza
ilo§¢ punktow.
16. W przypadku ofert, ktore otrzymaja jednakowg liczbe punktow, wybor oferty korzystniejszej
nastgpi na podstawie dodatkowych, nizej wymienionych kryteriéw stosowanych w nastepujace;j
kolejnosci:
eporownanie proponowane] jakosci wykonania zadania i kwalifikacji osob, przy udziale
ktorych oferent bedzie realizowat zadanie, przy czym wyzej zostanie oceniona oferta, ktora
uzyskatla wigcej punktow;



sporownanie przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do
jego zakresu rzeczowego, przy czym wyzej zostanie oceniona oferta, ktora uzyskata wiecej
punktow;
*porownanie planowanego przez Oferenta wktadu rzeczowego, osobowego, w tym $wiad-
czen wolontariuszy i pracy spotecznej czlonkdéw, przy czym wyzej zostanie oceniona oferta,
ktora uzyskata wigcej punktow.
17. Z przeprowadzonego postepowania konkursowego sporzadzany jest protokot, podpisywany
przez cztonkéw Komisji konkursowe;.
18. Protokdt z przeprowadzonego postepowania konkursowego Komisja Konkursowa przeka-
zuje Wojtowi Gminy Przybiernow, celem dokonania ostatecznego wyboru ofert.
19. Po zapoznaniu si¢ z opinig Komisji konkursowej 1 ostatecznej akceptacji Wojt Gminy Przy-
biernéw oglosi wyniki konkursu:

*w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Przybiernow
*na stronie Gminy Przybieréw

*na tablicy ogtoszen Urzgdu Gminy Przybiernéw, ul. Cisowa 3, Przybiernow
20. Konkurs podlega uniewaznieniu, jezeli:
enie ztozono Zadnej oferty;
*zadna ze ztozonych ofert nie spelnia wymogow zawartych w ogloszeniu.
21. Informacj¢ o uniewaznieniu otwartego konkursu ofert oglasza si¢ w sposob przewidziany
przy ogtaszaniu wynikow konkursu.
22. Dotacje udzielone z budzetu Gminy Przybiernéw wykorzystane niezgodnie
z przeznaczeniem, pobrane nienaleznie lub w nadmiernej wysokos$ci podlegaja zwrotowi do bu-
dzetu wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowe;.
23. Ostateczne rozstrzygni¢cie konkursu nastgpi do 30.06.2022 r.

X. Zadania publiczne tego samego rodzaju zrealizowane w latach 2020-2021

1.W 2020 r. wysokos$¢ dotacji na realizacj¢ zadan publicznych tego samego rodzaju wyniosta:
*Placowka wsparcia dziennego — 14 000,00 zt.

2.W 2021 r. wysokos¢ dotacji na realizacje zadan publicznych tego samego rodzaju wynosita:
*Placowka wsparcia dziennego — 14 000,00 zt.
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